
2020 年度 東京農工大学 グローバルイノベーション研究院(GIR) 
特任助教募集要項 

     
１．概要 
 東京農工大学では、平成 28 年 4 月にグローバルイノベーション研究院（以下、GIR という。）を設置

しました。先進的研究成果の創出と、本学での研究活動を通して若手研究者や研究力強化を牽引する人

材並びに国際的に活躍する人材の育成を目的としております。この度、その取り組みの一つとして、戦略

的研究チームまたは分野グループ特任助教（以下、特任助教という。）を募集することといたします。 
採用された特任助教は、本学が重点 3 分野と定める「食料」、「エネルギー」、「ライフサイエンス」の戦

略的研究チームまたは分野グループ（世界の第一線で活躍する著名外国人研究者及び本学の優れた研究

能力をもった教員とで結成）に所属し、協力部局（農学研究院または工学研究院）と連携しながら、海外

派遣や国際共同研究を実施、国際共著論文の執筆（雇用される単年度内において、国際共著論文を 2 報

以上（内 1 報以上は筆頭著者、なお、Q1 ジャーナルへの投稿を原則とする））に取り組んでいただきま

す。但し、年度途中に雇用される者は、別途、協議します。 
 本学学生の身分を有し、採用内定された学生は、学生の身分に加え、GIR 研究員（GIR Researcher）
の称号を付与し、当該身分をもって GIR で活動していただきます。 
 
２．募集分野 
 東京農工大学が重点分野と定める以下の分野について数名程度を募集いたします。全ての分野で採用

者が出るわけではありません。  
区分 分野 
Ａ 食料 
Ｂ エネルギー 
Ｃ ライフサイエンス 

 
３．応募資格 
 本学の博士後期課程を修了した者、もしくは着任時までに修了する者（※）（満期退学者を除く）であ

り、「２．募集分野」の分野及び戦略的研究チームの研究領域において、独創的かつ先進的な研究を計画

している方を対象とします。海外での研究経験があることが望まれます。また、博士の学位取得後 5 年

以内（採用予定日現在）の方が対象となります。なお、採用時までに、すでにグローバルイノベーション

研究院（機構）において 2 年以上の雇用期間がある特任助教の方は応募できません。 
※：連合農学研究科、生物システム応用科学府共同先進健康科学専攻及び、岐阜大学大学院連合獣 
医学研究科については、本学に配置された者に限る。 
令和 2（2020）年 3 月修了見込みの者、令和 2（2020）年 6 月修了見込みの者、令和 2（2020）年

9 月修了見込みの者、令和 2（2020）年 12 月修了見込みの者、令和 3（2021）年 3 月修了見込みの

者。ただし、満期退学者を除く。 
 
 



４．研究活動等 
 特任助教は、グローバルイノベーション研究院の分野グループ、分野融合拠点、戦略的研究チームのア

クティビティを上げるとともに、海外派遣支援制度（※1）を利用し、国際共同研究の実施、国際共著論

文の執筆に取り組んでいただき、自己の研究力向上を目指して活動していただきます。また、グローバル

イノベーション研究院が開催する、シンポジウム、研究発表会等の運営に関わる業務の一部を担当して

いただきます。 
（※1）海外派遣支援制度 

年に 3 か月以上の派遣期間を奨励し、任期 2 年のうち、派遣期間は最長 1 年（派遣回数 2 回上限） 
GIR から支援する経費は、毎年 1 回分の渡航費、90 泊分の宿泊費、日当を上限とする。90 日を超える 
計画については、内容を精査し、優れたものについては期間全体の宿泊費、日当を支給する可能性があ 
る。 
 

５．評価について 
 研究内容、研究活動実績、国際共同研究・国際共著論文の取り組み状況等について、各年度に研究業績

評価を行います。 
 
６．メンターについて 

特任助教にメンターを配置します。分野グループの所属教員または分野融合拠点の所属教員、戦略的研

究チームのチームリーダーがメンターとなります。申請書の推薦欄に分野グループ所属教員、分野融合

拠点所属教員、チームリーダーよる推薦文を記載し提出ください。メンターは特任助教の研究環境（研究

費及び研究スペース等）を確保し、研究活動に対して助言するとともに、国際共同研究の実施及び国際共

著論文の執筆に対してサポートを行っていただきます。 
 
７．特任助教の給与及び勤務条件等 
 給与は、本人の学歴、職歴を勘案の上、本学の規定により決定します。 
 採用時の肩書を含む勤務条件等については、本学の就業規則・給与規則等が適用されます。 
 試用期間  ：原則 3 か月 
 就業時間  ：8 時 30 分～17 時 15 分、 
時間外労働 ：時間外勤務 あり（月平均 10 時間） 
休憩時間  ：60 分 
休日    ：土曜日、日曜日、祝祭日、5 月 31 日及び 12 月 29 日～1 月 3 日 
賃金    ：月給 450,000 円以上（学歴・経験年数による）【年俸制】 
加入保険  ：労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金保険 

 
８．所属、勤務地、職種等 
 所属機関名 ：国立大学法人東京農工大学 グローバルイノベーション研究院 
 所在地   ：東京都府中市晴見町 3-8-1 
 勤務地   ：以下のいずれか（協力部局により決定） 



        府中キャンパス 〒183-8509 東京都府中市幸町 3-5-8 
        小金井キャンパス〒184-8588 東京都小金井市中町 2-24-16 
 職種    ：特任助教（非常勤） 
 勤務形態  ：フルタイム 
 
９．任期 
 令和 2（2020）年度の採用者の任期は令和 3（2021）年 3 月 31 日までとします。令和 3（2021）年度

の採用者は、令和 4（2022）年 3 月 31 日までとします。任期は最長でも採用年月日から 2 年までとしま

す。ただし、年度ごとに審査を行いますので、次年度以降の採用を保障するものではありません。 
 
１０．募集人数 
 数名程度 
 
１１．着任時期 
 令和 2（2020）年 4 月 1 日以降のできるだけ早い時期 
 修了見込み者については、修了時期に合わせた採用時期とする。 
 
１２．応募方法 
 申請者は、別添申請様式により令和元（2019）年 11 月 25 日（月）正午までに研究支援課

（girjim@cc.tuat.ac.jp）宛に電子ファイルにより提出すること。 
応募するメールの件名【GIR 特任助教応募 応募者氏名】 
※応募書類の返却は行いません。 
※期限を超過したものは無効とします。 

 
１３．応募書類 
応募申請書（別紙様式を使用すること）、プレゼン発表資料（様式任意、発表 10 分程度）。 
プレゼン発表資料（様式任意）は、応募者が戦略的研究チームまたは分野グループにおいて行う研究 
内容、研究計画及び、2020 年度または 2021 年度（令和 3 年 4 月 1 日採用の場合）の研究活動目標に

ついて記載してください。また、国際共著論文に結びつけるためにどのような研究活動を行うのかにつ

いても記載してください。 
 

１４．選考及び採用可否の決定 
 応募申請者自身の研究内容、研究計画等のプレゼン発表（10 分程度）、質疑応答（10 分程度）の面接

により選考を行います。 
  
 面接日 令和元（2019）年 12 月 26 日（木）9 時～12 時（詳細の時間については、後日、ご連絡いた

します。） 
面接場所 東京農工大学 本部管理棟 3 階第二会議室 （面接控室：本部事務局 3 階共用会議室） 



     住所：府中市晴見町 3-8-1 連絡先 042（367）5646 
採用の可否は、グローバルイノベーション研究院 運営委員会の審査を経て学長が決定します。 
 
【担当・問い合わせ】 
 研究支援課（内線：5646、Email:girjim@cc.tuat.ac.jp） 
 GIR 特任助教募集に関する URL https://www.tuat-global.jp/topics/tuat/3607/ 


